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מכרז – מ"מ עובד/ת סוציאלי/ת קהילתי-תעסוקתי (עוק"ת) ורכז/ת יזמות למ.א. שדות נגב – משרה זמנית – החלפה לחל"ד
הגדרת תפקיד – עוק"ת
· מיפוי ואבחון מצב קהילתי-תעסוקתי בישוב/ מועצה / אזור.
· התערבויות קהילתיות בתחום התעסוקה (הסרת חסמים, פיתוח קבוצות מנהיגות ועוד).
· בניית פרויקטים של התערבות קהילתית לתעסוקה והוצאתם לפועל. 
· יצירת שיתופי פעולה עם הנהגות הישובים בתחום התעסוקתי
· פיתוח רשתות חברתיות תומכות תעסוקה.
· פיתוח וחיזוק התפיסה הקהילתית-תעסוקתית לצוות המרכז.
· הובלת תהליכים בפיתוח כלכלי-קהילתי
· עדכון שוטף של מאגר המידע בנושא פעילים ופעילויות קהילתיות
· הדרכת רפרנטים יישוביים /אוכלוסיות מיוחדות בתחום הקהילתי-תעסוקתי.
· הנחייה  או ליווי סדנאות תעסוקתיות לקבוצות משתתפים שונות
· שיווק המרכז להנהגות הישובים ולמשתתפים.
· עבודה מול תכנית עבודה הכוללת  יעדים ומדדים. 
· עבודה עם מאגר נתונים ממוחשב ועדכונו השוטף בפעילויות בתחום.
הגדרת תפקיד - רכז/ת יזמות
· ליווי ויעוץ פרטני לעסקים בשלבים השונים.
· בניית תשתיות סטטוטוריות בישובים לתמיכה ביזמים
· מיפוי ואבחון צרכים לבעלי עסקים קטנים ויזמים בישובים השונים
· חיזוק רשתות קשרים בין בעלי העסקים הקטנים באזור
· הנגשת תמריצים, ליווי ועזרה בגיוס הלוואות לפיתוח עסקים לבעלי עסקים ויזמים מקומיים.
· שיתופי פעולה עם ארגונים נוספים בתחום (מעוף ועוד)
· הקמה וליווי של פורומים לבעלי עסקים לתפעול העסק השוטף (לפי תחומי עיסוק או מגדר או אחר)
· עבודה עם מאגר נתונים ממוחשב ועדכונו השוטף בפניות יזמים ופעילויות בתחום
· עבודה מול תכנית עבודה הכוללת יעדים ומדדים.
דרישות התפקיד
· תואר ראשון בעבודה סוציאלית-חובה. 
· רישום בפנקס העובדים הסוציאליים
· ניסיון והתמחות בעבודה סוציאלית קהילתית-יתרון.
· ניסיון של שנתיים בהובלת פרויקטים חברתיים.
· יכולת עבודה בצוות ובאופן עצמאי.
· ניסיון של שנתיים בהנחיית קבוצות - עדיפות
· היכרות עם עולם העסקים הקטנים ואוריינטציה עסקית-חובה
· ניסיון במגזר העסקי או השלישי בתחומי שיווק-יתרון.
· יכולת לעבוד עם מאגרי מידע ממוחשבים.
· יכולת בניית והובלת תהליכים.
· היכרות וניסיון עם המגזר הכפרי- עדיפות
· בעל/ת רכב ורישיון נהיגה בתוקף.
קו"ח ניתן להגיש עד לתאריך ה- 31.01.2018 למייל: doron@merhavim.matnasim.co.il 
רק פניות מתאימות תענינה

המשרה זמנית לחצי שנה עם אופציה להמשך
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