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 בוץ כרם שלום דרוש/ה מנכ"ל/ית ילק

בקצה  אשר נמצא  , מעורב לדתיים וחילוניים  בצמיחה משמעותית  כרם שלום הוא קיבוץ מתחדש

חדש לניהול הקיבוץ  מערבי של המועצה האזורית אשכול. הקיבוץ מחפש למנות מנכ"ל  -הדרום

 . וקידומו 

מרכזי לתפעול תחומי הקהילה והמשק. אחראי לתפקוד הכפיפים לו בכל אחראי  הקיבוץ    מנכ"ל

ארגון ותפעול תוך  תקציב,  ה  ניהולאחראי על העסקת העובדים,    הואמגוון תחומי החיים בקיבוץ.  

   והעסקית בקיבוץ תוך תיאום עם מוסדות הקיבוץ ותאגידיו.הקהילתית של הפעילות 

 : הגדרת התפקיד

 קהילתיות ומשקיות. , פעילותו נגזרות כלעל  של הקיבוץ ואחראי כללימנהל  •

 אחראי לרווחת הפרט ותפקוד מוסדות הקהילה באופן מיטבי.  •

 . יובמטרה לבסס ולהגדיל את מקורותי על פעילות המשק אאחר •

  .קיבוץה ולנכסי  איש הקשר מול רשויות המדינה בכל הנוגע למשאבים •

 . וחבריו בתאגידיו השונים הנציג הבכיר של הקיבוץ  •

, על על הנה"ח של הקיבוץ,  על היזמויותאחראי על נותני השירותים מטעם הקיבוץ,   •

 ועל כלל היבטי החיים בקיבוץ.  משאבי האנושתחום 

 ניהול הכספים בארגון. אחראי על  •

 אחראי על קידום הצמיחה הדמוגרפית והפיזית בקיבוץ. •

 

 דרישות התפקיד: 

 .חובה –תחומי מדעי ההתנהגות, ניהול עסקים וכלכלה אחד מפורמאלית בהשכלה  •

 . חובה –עובדים   10-ניסיון בניהול ישיר של למעלה מ •

 . חובה -ניסיון בניהול תקציב בהיקף של מעל מיליון ₪  •

 . יתרון משמעותי  –ן בניהול במגזר הקיבוצי ניסיו •

 . יתרון משמעותי –רקע בעבודה בתחומי הקהילה והחברה  •

 . יתרון משמעותי –ידע בניהול כספים )גזברות( ומשאבי אנוש  •

 . יחסי אנוש מעולים •

 . ראיה רוחבית ואסטרטגית •

 .אחריות ומשמעת אישית •

 סדר וארגון  •

 .:  יו"ר הקיבוץכפיפות ארגונית

 בסיס העבודה בכרם שלום. .משרה( 80%) בשבועימים  4: היקף משרה

 

 . meshek@keremshalom.org.ilמעוניינים מוזמנים לשלוח קורות חיים לכתובת 

. המודעה מנוסחת ברובה בלשון זכר, אך פונה לשני המינים. המינוי  יענורק פניות מתאימות  

 תלוי בהשלמת תהליך איתור, ובאישור אסיפת חברי הקיבוץ. 
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