
 מרכז קהילתי אשכול

 מחפשים אנשים שאוהבים לעשות קהילה

 

 רכז/ת מוזיקה בבית הירוק

 05%היקף משרה 

 המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד
 

 : הגדרת התפקיד

  ית הירוקהרכבי מוזיקה של הבריכוז 

 הירוק והשתתפות בישיבות רכזי מדור נוער אחת לשבוע הובלת צוות הבית. 

 מקצועית והוצאתה לפועל-בניית תכנית שנתית, חברתית 

 הדרכה חברתית של בני הנוער המשתתפים בהרכבים, גיוס בני הנוער להרכבים 

  במידת הצורך קשר מול מחלקות המועצה )ניקיון, תיקונים וכד'( -אחריות על מבנה הבית הירוק 

 ,קשר רציף עם מדריכי הנוער בישובים ושותפות  -גיוס ומעקב אחר חניכי הבית הירוק, וחניכי המועצה מיפוי
 .תיאום פגישות שבועיות עם צוות הבית הירוק, ועדכון רציף –עבודה מול עו"ס נוער  בפורום המדריכים.

 ת, תיאטרון ה"שפם": בי"ס, מחלקת תרבו. לדוג'יצירת שותפויות בין הבית הירוק לבין גורמים במועצה 

  י"ב מועצתי )הכולל מסע י"ב בחנוכה(. קשר עם גורמים רלוונטיים )לדוג' התנועה  –ליווי תהליך י"א
 הקיבוצית(

  .הפקת אירועי הבית הירוק, חזרות, הופעות והנחייה מוזיקלית של ההרכבים 

 שעות עבודה ארבעה אחה"צ ובוקר אחד להשתלמות והכשרה 
 

 דרישות תפקיד:

 מינהל חברה ונוער או תעודת עובד חינוך או  -מדריך או תעודת בוגר קורס הכוון של משרד החינוך  תעודת
 , ניסיון עשיר במוזיקהיתרון – תעודת הוראה

 ניהול, ארגון, ארגון והפעלת פרויקטים במסגרת ת בני נוערהדרכיצירה, יזמות, סיון בתחומים הבאים: ינ ,

 .החינוך הבלתי פורמלי

  בעבודה עם בני נוער ובגישה אליהםניסיון 

 רצוי ניסיון קודם -יכולת עבודה בצוות וליווי צוות  

  וניהול תקציב בניית תוכניות עבודה -בעל יכולת ארגונית 

 התחייבות לחוזה של שנתיים 
 

 כפיפות

 מדור ילדים ונוער, רכזת הבית הירוק

 

 מועד התחלת עבודה

 מיידי

 

 תנאי העסקה

 חוזה אישי
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