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 2025 אפריל  22          
 למועצה אזורית אשכול  -   26/2025מודעת דרושים 

 דרוש/ה  

 ספרן/ית 
 75%: היקף משרה

 : תיאור התפקיד
 מתן שירותי ספריה בתחומי הקריאה, הידע, התרבות והמורשת לבאי הספרייה.  ✓

 הגדרת התפקיד: 
 מתן שירותי ספריה.  ✓
 ייזום ביצוע פעילויות העשרה.  ✓
 תפעול הספרייה בהתאם לנוהלי העבודה.  ✓

 מאפייני העשייה היחודיים בתפקיד: 
 רהיטות ויכולת התבטאות גבוהה בכתב ובעל פה.  ✓
 זיקה לספרות ותרבות.  ✓
 עבודה בסביבת משאבים אלקטרוניים.  ✓
 מתן שירות.  ✓
 . עבודה מול קהל רב גילאי ובעיקר מול ילדים ונוער ✓
 יתרון  –היכרות עם ספרי ילדים ונוער   ✓
 . יכולת עבודה עצמאית ובצוות  ✓

 רישות התפקיד: ד
בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקה   ✓

לחוק ההנדסאים    39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  או  להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ  

המוסמכים, התשע"ג הרבנות    או.  2012-והטכנאים  אישור  לפי  יורה"(  )"יורה  לרבנות  סמיכות  תעודת 

אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי    או הראשית לישראל   

לישראל    18גיל   הראשית  הרבנות  שמקיימת  הבחינות  מכלול  מתוך  לפחות  בחינות  שלוש  ומעבר 

 )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר(. 

תעודת לימודי ספר מורשה או תעודת ספרן מוסמך או    בנוסףבעלי תואר אקדמי כאמור לעיל שברשותם   ✓

בכפוף למבחני התמיכה של משרד   ומידענות באחד מהמוסדות המוכרים  שני בלימודי ספרנות  תואר 

 . יהווה יתרון  -התרבות

 עדיפות תינתן לבעלי ניסיון מקצועי בספריה.  -ניסיון מקצועי ✓

 , אנגלית ברמה טובה, שפות נוספות בהתאם לצורך. עברית ברמה גבוהה ✓

 מיומנויות מחשב ואינטרנט מתקדמות.  ✓
 הספרייה מנהלת : פיפותכ

 לפי הסכם קיבוצי : תנאי העסקה
 /https://www.eshkol.info/321*** חובה על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה באתר המועצה:  

 )פנייה שתגיע ללא תעודות מתאימות   : קורות חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות.  ולצרף      
 . 12:00בשעה  11/05/2025 את ההצעות יש להגיש עד לתאריך  . לא תטופל(      

  .יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות הסף לתפקיד 

 האזור. יתושבים עם מוגבלויות ולמועמד יםתינתן עדיפות למועמד   

 .מועמד/ת עם מוגבלות זכאי/ת להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה 

  הזכאית לייצוג הולם.  הלאוכלוסייתינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/ת 

 המועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום ועל כן עובדי המועצה מרותקים בשעת הצורך . 

  .המכרז מנוסח בלשון זכר, אך פונה לשני המינים      

 ב ב ר כ ה,                                                             

 מיכל עוזיהו                אלון וולוז'ני   

         ראשת המועצה                                         מנכ"ל המועצה                                      
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