מדינת ישראל

משרד החינוך 

המינהל לחינוך התיישבותי, פנימייתי ועליית הנוער
לשכת סגנית מנהל יחידת סמך – מינהל ומשאבי - אנוש 

המינהל לחינוך התישבותי, פנימייתי ועליה"נ

דרוש/ה מנהל/ת פנימייה בכפר הנוער אשל הנשיא
- מילוי מקום זמני לתקופה של עד 3 שנים*
מגורים בכפר הנוער במשך תקופת ההעסקה
תיאור המשרה: 

אחריות לעבודה תקינה של כל הגורמים השותפים לעבודה החינוכית בפנימייה ותיאום שיתוף הפעולה ביניהם, באמצעות מפגשים בין הצוותים (פנימיה , ביה"ס וצוות טיפולי ) ובכפיפות למנהל הכפר . 

אחריות על תפקוד ראוי , ביטחון , מוגנות ומיצוי הפוטנציאל של חניכי הפנימייה .

שותפות פעילה עם בעלי תפקידים נוספים (מנהל הכפר , מנהל/ת בית הספר , מרכז/ת המשק, מנהל/ת הטיפול והאמרכל/ית) על מנת להבטיח תיאום בעבודה הלימודית, החינוכית והארגונית של כפר הנוער . 

שותפות פעילה עם מנהל הכפר בקליטת עובדי הפנימייה, כולל סיוע בהליך השיבוץ המיון והבחירה . 

הכשרה, למידה ופיתוח מקצועי של צוות פנימייה , כולל הפניית הצוות להכשרות מקצועיות ולהשתלמויות מתאימות וכן ארגון תהליכי גיבוש של צוות הפנימייה . 

פיקוח שוטף על עבודת הצוות החינוכי בפנימייה .

הכנת תכניות עבודה שנתיות לפנימייה וביצוע מעקב ובקרה אחר יישומן .

הפעלת מערכת החוגים בפנימייה , תכנון ביקורי הצוות החינוכי והצוות הטיפולי בבתי החניכים בהתאם לצורך ושמירה על קשר רציף עם הורי התלמידים. 

תכנון וארגון פעילות חינוכית ותרבותית בחגים ובמועדים.

דיווח למנהל הכפר ולמפקח על אירועים חריגים בפנימייה.

ביצוע הנחיות למניעת נשירה מהפנימייה ושותפות בתהליך השעייתו / הוצאתו של החניך מהפנימייה ע"פ הצורך 

מילוי תפקיד יו"ר הנהלת הפנימייה.

מבצע פעולות נוספות בהתאם להוראות ולהנחיות הממונה.  

דרישות המשרה:

השכלה: 
תואר ראשון בחינוך או במדעי החברה

ניסיון:
ניסיון של 3 שנים לפחות בתחום החינוך הבלתי פורמלי או הפנימייתי

ניסיון בריכוז צוות או בניהול פרויקטים חינוכיים
כישורים נוספים רצויים :

רצוי ניסיון ניהולי לרבות תכנון, כתיבת תכניות עבודה בניהול פרוייקטים, ניהול והנחיית צוות עובדים ותלמידים.

הכרת החוקים והנהלים הקשורים בתפקיד.

יחסי אנוש מעולים ויצירת סיבית עבודה נוחה.

ידע בשימוש במערכת ממוחשבת.

הערות :

· עובד אשר ייבחר לתפקידו יועסק בדירוג עובדי הוראה ( הסכם קיבוצי מיום 25.5.1978 ) , יתר תנאי העסקה ע"פ דירוג מנהלי .

· עובד אשר ייבחר לתפקיד יהיה מחויב להתגורר בכפר בתקופת היותו מנהל הפנימיה  
· עובד אשר ייבחר לתפקיד יידרש לעבור הכשרות מתאימות לתפקיד . 
* מילוי מקום זמני עד 3 שנים או עד פרסום מכרז. המוקדם מבניהם.
אופציה להתמודדות במכרז לתפקיד באופן קבוע. 
עובד שנבחר בהליך זה יהיה זכאי להתמודד במכרזים בפנימיים ובינמשרדיים רק לאחר 48 חודשים, אם אושרה העסקתו לתקופה זו על ידי הגורם המוסמך לכך, וזאת בדומה לקבוע לגבי עובד זמני בסעיף 98.11  לתקשי"ר.
היקף המשרה: משרה מלאה
מקום העבודה: כפר הנוער אשל הנשיא, מועצה אזורית מרחבים.
תחילת עבודה: 1.8.2021
קורות חיים בצירוף אישורים רלוונטיים יש לשלוח לכתובת מייל: galitf@mchp.gov.il
עד לתאריך 07.07.21
כל מקום שננקטה בו לשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה וכן להפך.

רק פניות מתאימות תענינה.
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רח' השלושה 2 תל-אביב 61090,  טלפון: 03-6898848, 

פקס: 03-6883923

כתובת אתר המשרד: http://www.kfar-olami.org.il
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