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 2024  דצמבר 03          

 למועצה אזורית אשכול  -   81/2024מודעת דרושים 

 ה  / דרוש

 בגן לחינוך מיוחד תומך/ת חינוך 
 

 לפי הצורך  : היקף משרה

סיוע לפעילות הגנית תוך מילוי משימות ארגוניות ופדגוגיות בחינוך מיוחד בכפוף לתכנית   ייעוד התפקיד:  

העבודה של הכיתה ולתכנית לימודית אישית המותאמת ליכולתו של כל תלמיד ולמגבלותיו וכן בכפוף למדיניות  

 משרד החינוך והנחיותיו. 

 : הגדרת התפקיד

הגשת סיוע פרטני בהקניית מיומנויות ובתרגולן, על פי הנחיית הצוות החינוכי, הצוות ממקצועות   ✓
 הבריאות ומנהלת הגן. 

 ליווי התלמיד לטיפולים מקצועיים שונים בגן ומחוץ לכותלי המסגרת לאורך שעות הלימודים.  ✓
 סיוע לצוות החינוכי טיפולי במהלך הטיפול בתלמיד, על פי הנחיותיהם.  ✓
 דאגה לניקיונם של התלמידים, ניקיון הסביבה ורווחת התלמידים.  ✓
 סיוע במקרה של קושי בניידות והגשת עזרה בהיבטים סיעודיים בשירותים, ברחצה, באכילה ובהלבשה.  ✓
השגחה על התלמידים בעת פעילות בחצר ובכיתה ובפעילויות המתקיימות מחוץ לכותלי המסגרת   ✓

 החינוכית, על פי הנחיית מנהלת הגן. 
 הכנת עזרי לימוד וציוד עזר לתלמיד ולכיתה, בתיאום מוקדם עם הצוות הפדגוגי ובאחריותו.  ✓
 קבלת הדרכה והנחייה מהצוות הרב מקצועי והגננת.  ✓
 ארגון הכיתה לאחר יום הלימודים.  ✓
 סיוע בפעילויות לטיפוח הקשרים החברתיים בין תלמידי הגן בתיאום עם הצוות הרב מקצועי.  ✓
 השתתפות ומתן סיוע לתלמידים באירועים מיוחדים מעבר לשעות הלימודים.  ✓
 השתתפות בישיבות צוות ועדכון הצוות על אירועים חריגים.  ✓

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד: 

 עבודה עם תלמידים.  ✓

 טיפול פיזי בתלמידים.  ✓

 השתתפות פעילה עם הצוות הרב מקצועי.  ✓

   :דרישות התפקיד 

 שנות לימוד.  12 ✓
 . 8/8/2023הכשרה והתפתחות מקצועית תעשה כמפורט בהסכם הקיבוצי מיום  -קורסים  ✓
 . 2001-קבלת אישור בהתאם להוראות חוק למניעת העסקה של עברייני מין, תשס"א  ✓
 היעדר הרשעה בעבירה של אלימות נגד קטין וחסר ישע.  ✓

 

 ת הגן /כפיפות מקצועית למנהל : כפיפות
 יחידת החינוך ברשות המקומית. כפיפות מנהלתית למנהל 
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 ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות.   : תנאי העסקה

 /https://www.eshkol.info/321*** חובה על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה באתר המועצה:  
 )פנייה שתגיע ללא תעודות מתאימות   : קורות חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות.  ולצרף      
 . 12:00בשעה  22/12/2024 את ההצעות יש להגיש עד לתאריך  . לא תטופל(      

 
 

    .יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות הסף לתפקיד 
  .המכרז מנוסח בלשון זכר, אך פונה לשני המינים 
   .תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלויות ולמועמדים תושבי האזור 
  .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה 
  הזכאית לייצוג הולם.  ה לאוכלוסייתינתן עדיפות למועמד המשתייך 
 המועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום ועל כן עובדי המועצה מרותקים בשעת הצורך                                                                    

 
 ב ב ר כ ה,                                                 

   גדי ירקוני        ניר ים  
         ראש המועצה                                     מנכ"ל המועצה      
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