
 

 

 

 

 ל"מעברים נגב מערבי" דרוש/ה 

 מרחביםרכז/ת פרט והשמה למ.א. 

  תיאור התפקיד:

 עסוקתי: עריכת ראיונות עוץ פרטני בתחום התעסוקה וקידום תמתן י
 אינטייק ואיתור נטיות המשתתף למול צורכי שוק העבודה המקומי והארצי.

 רות, שוברים, מתן כלים ומיומנויות לקידום תעסוקתי לפרט )הפניה להכש
 הקניית מיומנויות רכות, סיוע אקטיבי בהשמה במקרה הצורך ועוד(

 .הנחיית או ליווי סדנאות תעסוקתיות קבוצות משתתפים שונות 
 .כתובת למעסיקים לגיוס עובדים 

  עדכון שוטף וניתוח של מאגר המידע לגבי הפונים והסטטוס התעסוקתי
 שלהם.

 כלוסיות יעד שונות.ייזום סדנאות להשתלבות בתעסוקה לאו 
 .עבודה מול תכנית עבודה הכוללת יעדים ומדדים 
 .חניכה וליווי מקצועי אישי וקבוצתי לבעלי תפקידים נוספים במרכז 

 
 דרישות התפקיד:

 רצוי עבודה סוציאלית,  תואר ראשון בתחומי מדעי החברה(
 וציולוגיה, פסיכולוגיה(ס

 ביצוע תהליכים קבוצתיים ופרטנייםניסיון  ב 
 סיון בתחום טיפול או אימוןינ 

 יתרון -הכרות עם תחום התעסוקה . 
 יתרון. -הכרות עם המגזר הכפרי ומועצות אזוריות 
   חובה -יכולת מוכחת של הדרכה וניהול צוות 

 .יכולת עבודה בצוות רב מקצועי ובשיתוף פעולה בין ארגוני 
 יכולת פיתוח פרויקטים חדשים 
 םבציה גבוהה, יחסי אנוש מעוליימוט.  

 .שליטה והיכרות עם מערכות ממוחשבות 
  .רישיון נהיגה בתוקף ורכב 

 
 המשר 57% היקף משרה:

 

 62/10/01עד לתאריך  להגשת מועמדות נא להעביר קו"ח

   doron@merhavim.matnasim.co.il  למייל:
 נה.. רק פניות מתאימות תעניהמועצהעדיפות תינתן לתושבי 
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