
 

 

 

 לעבודה קהילתיתעו"ס .ה לארגון מעברים דרוש

 החלפה לחל"ד - משרה %011 

 

אוהב.ת אנשים? מרגיש.ה בנוח לעמוד מול קבוצה? אם סוגרים לך דלת את.ה מחפש.ת 

 בנשמה? מקומך איתנו. חלון? יש לך מלא רעיונות? יזמ.ת

 . מגוונת ומלאה שיתופי פעולה ,הגמיש ,רתקתהמשרה מ

 

  תעסוקתי/ת -סוציאלי/ת קהילתי/ת  עובד/ת

 : הגדרת  תפקיד

 מועצה /איזור. תעסוקתי בישוב/-מצב קהילתי ואבחון מיפוי  

 התערבויות קהילתיות בתחום התעסוקה )הסרת חסמים, פיתוח קבוצות 

  מנהיגות ועוד(.     

 .בניית פרויקטים של התערבות קהילתית לתעסוקה והוצאתם לפועל   

  בנושא תעסוקהיצירת שיתופי פעולה עם הנהגות הישובים  

 .פיתוח רשתות חברתיות תומכות תעסוקה  

 תעסוקתית לצוות המרכז.-פיתוח וחיזוק התפיסה הקהילתית  

 קהילתי-הובלת תהליכים בפיתוח כלכלי  

 שוטף של מאגר המידע בנושא פעילים ופעילויות קהילתיות עידכון  

 הקהילתי הדרכת רפרנטים ישוביים/ אוכלוסיות מיוחדות בתחום-   

  תעסוקתי.     

 או ליווי סדנאות תעסוקתיות לקבוצות משתתפים שונות הנחיית  

 .שיווק המרכז להנהגות הישובים ולמשתתפים  

 ומדדים. יעדים מול תכנית עבודה הכוללת עבודה   

 .עבודה עם מאגר נתונים ממוחשב ועידכונו השוטף בפעילויות בתחום  

  

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  דרישות התפקיד

 חובה.-תואר ראשון בעבודה סוציאלית   

 יתרון.-תמחות קהילתיתה  

 יתרון -ר הכפריבמגז בהובלת פרויקטים חברתיים ניסיון.  

  יתרון.-מורכבותניסיון בעבודה במערכות רב תחומיות  

 .יכולת עבודה בצוות ובאופן עצמאי  

 .ניסיון בהנחיית קבוצות  

 יתרון.-היכרות עם המגזר הכפרי  

 יתרון.-ניסיון בפרויקטים חברתיים בתחום התעסוקה  

 .תקשורת בינאישית גבוהה ועבודת צוות  

 .יכולת עבודה עם מאגרי מידע ממוחשבים, ניתוחם ואפיונם  

  

  

 

 מיידי :תחילת עבודה

  9/9/91//42: קו"ח ניתן להגיש עד לתאריך

 avital.avtabi@gmail.com: דרך אתר מעברים או ישירות למיילניתן להגיש 

 

 *רק פניות מתאימות תענינה  

 

 

 

     

 


