12/02/2019
קול קורא
דרוש/ה מרכז/ת חינוך
דרישות התפקיד:

1: כושר ניהול וארגון.
2. יכולת גבוהה לעבודה בצוות.
3. יכולת ניהול תקציב.
4. כושר מנהיגות והובלת תהליכים בתחום החינוך.
5. עבודה בשעות גמישות על פי צורכי התפקיד.

תחומי אחריות:

1. ניהול מערכת החינוך של הקיבוץ בכל הגילאים.
2. יזום וביצוע תהליכים אסטרטגיים וארגוניים בתחום החינוך.
3. הכנת וניהול תקציב החינוך.
4. משמש/ת כתובת להורים ולבעלי תפקידים בכל תחומי החינוך.
5. נציג/ת חולית כלפי המוסדות החיצוניים בתחום החינוך.

היקף משרה: 50% 
אורך קדנציה: חמש שנים

קורות חיים ניתן לשלוח למייל: elic@holit.net
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המכרז מתייחס לנשים וגברים כאחד.

