
  

 

 

 

 

 

 

 מדור גיוס ופיתוח עובדים  

 אגף משאבי אנוש       

 
    

 2022יולי  17
 י"ח תמוז תשפ"ב

 2022/181  מס'   חיצוני כרז  מ 
 מנהל/ת קוביית רוטשילד  

 מרכז ליזמות ומעורבות חברתית    - קוביית רוטשילד 
 מעורבות חברתית 

 נשיא האוניברסיטה 

 התפקיד: תיאור  

, גיוס מדריכים, ניהול מערכת גביית  תכנון וניהול תקציבי ותפעול קוביית רוטשילד:  גיוס משאבים,  ניהול   .א 
 כספים וכו'. 

תוכניות הקובייה לגורמי חוץ ויצירה והובלה של  פרסום  ל שיווק ו פיתוח, למכירה, ל אחריות ל פיתוח עסקי ו  .ב 
 . תעשייתיים ואחרים   גופים ציבוריים, ם  ע   שיתופי פעולה 

 גיבוש תוכנית עבודה, כולל יעדים ומדדי הצלחה.  .ג 

 וליווי יזמים.   יעד   ימי עיון לאוכלוסיות הדרכות ו   , קורסים אקדמיים פיתוח  ו   ייזום  .ד 

 ביצוע הדרכות לפעילויות מהעולם החברתי.  .ה 

 ניהול צוות עובדי ומדריכי הקובייה.  .ו 

 נוספות בהנחיית הממונה. ביצוע מטלות   .ז 

 . ת המחלקה למעורבות חברתית מנהל כפיפות:   .ח 

 

 דרישות התפקיד: 

 תואר אקדמי ראשון. .א

 שנים בתחומים רלוונטיים. 4ניסיון של  .ב

ניסיון בניהול תהליכי פיתוח, הדרכה, יזמות, הכשרה, תוכן והקמה של פרויקט חברתי, עמותה, מיזם חינוכי   .ג

 חברתי או המגזר השלישי. 

 ניסיון בניהול צוות עובדים.  .ד

 בהדרכה. ניסיון  .ה

 ניסיון בגיוס משאבים.  .ו

 שליטה בשפות עברית ואנגלית ברמה טובה מאד.  .ז

 
   100%   היקף: 

   עבודה בשעות לא שגרתיות הערה:  
 

 יש להיכנס לקישור הבא:   24/07/2022עד לתאריך     הגשת מועמדות תיעשה דרך אתר האוניברסיטה 
 

  https://in.bgu.ac.il/hr/career/Pages/external.aspx 
 

גוריון בנגב פועלת לגיוון תעסוקתי ומעודדת הגשת מועמדויות למכרזים מקרב האוכלוסייה הערבית    - אוניברסיטת בן 
 והחרדית. 

 للمناقصات  لتقدم  العرب  المواطنين  وتشجع  التشغيل  تعددية  نحو  تعمل  النقب  في  غوريون  بن  جامعة 
 

 ביותר לדרישות התפקיד יוזמנו לראיון רק המועמדים בעלי ההתאמה הגבוהה  

https://in.bgu.ac.il/hr/career/Pages/external.aspx

	דרישות התפקיד:

