
 

 לארגון חברתי גדול הפועל בקרב אוכלוסיות מהפריפריה החברתית והגיאוגרפית, דרוש/ה:

 מנהל/ת תכנית ארצית )חדשה( בתחום התעסוקה  

 (0110-11)משרה מס' 

 

 תפקיד המנהל/ת הארצי/ת יכלול את המרכיבים הבאים:

 הובלת התכנית לעמידה ביעדי תכנית העבודה ובמדדי ההצלחה .1

 כלל רכיבי התכניתניהול שוטף של  .2

 פיתוח מקצועי של רכיבי התכנית .3

 עמידה ביעדים ופיתוח וניהול שותפויות עם המגזר העסקי .4

 גיוס משתתפים חדשים .5

 ליווי ארוך טווח של משתתפי התכנית .6

 אנשי צוות 5-1הובלה, ניהול והכשרה של צוות מקצועי, הכולל  .7

 מרובות עם ספקיםמל"ש( וניהול התקשרויות  5ניהול תקציב גדול )למעלה מ  .1

 עבודה מרובת ממשקים פנים וחוץ ארגוניים .9

 

 דרישות התפקיד:

 .חובה. יתרון לבעלי תארים מתקדמים בתחומים רלוונטיים -תואר ראשון  .1

 שנים. 5ניסיון מוכח בניהול תכניות ו/או פרויקטים. לפחות במשך  .2

 יקים.ניסיון מוכח בניהול בתחום התעסוקה, גיוס והשמת עובדים ותחומים מש .3

 עובדים(. 5ניסיון מוכח בניהול צוות עובדים )לפחות  .4

 מל"ש(. 3ניסיון מוכח בניהול תקציב בהיקף גדול )לפחות  .5

 יכולת גבוהה מאוד לעבודה בריבוי שותפויות וממשקים, בדגש על שותפויות עם מעסיקים. .6

 יכולת הפעלת תכנית בפריסה ארצית רחבה. .7

 עצמאית.יכולת גבוהה של ניהול עצמי / עבודה  .1

 ייצוגיות ויכולת שיווקית טובה. .9

 כושר ביטוי גבוה בכתב ובע"פ. .10

 

 העבודה תתקיים במשרדי הארגון במרכז הארץ, אך תידרש ניידות גבוהה בכל רחבי הארץ.

 העבודה במשרה מלאה.

 התחלה מיידית.

 

, בציון שם/מספר hr.employment.1018@gmail.comלמעוניינים, יש לשלוח קורות חיים לכתובת: 

 .10/10/11המשרה, עד לתאריך 

 רק פניות מתאימות תיעננה.

mailto:hr.employment.1018@gmail.com

