
 

 

 

 למרכז החדשנות הטכנולוגי בעדי נגב נחלת ערן דרוש/ה

 פיתוח הון אנושי בתחומי חדשנות טכנולוגית ת/מנהל
 

 על הארגון 
וביל , מנחלת ערן-עדי נגב  .אלהינו כפר שיקומי ייחודי מסוגו בעולם ומוביל בתחומו בישר נחלת ערן-עדי נגב 

להקים בשיתוף  נחלת ערן-עדי נגב פעילות ענפה לקידום מחקר וחדשנות בתחומי השיקום. כחלק מכך, מתעתד 
(  Assistive Technologyעם גורמים משמעותיים נוספים, מרכז חדשנות טכנולוגי בתחום טכנולוגיות מסייעות )

פור איכות החיים של אנשים עם מוגבלות. המרכז יספק מערכי אמצעי עזר אשר נועדו לשיפור התפקוד ושי -
וישלב בפעילותו הקמת קהילות ופורומים ומוסדות מחקר גופי מחקר ליזמים, מיזמים, חברות גלובליות, תמיכה 

   סיסטם של חדשנות.-ארציים וגלובליים שיעצימו את האקו
הון אנושי ברמה האזורית והארצית במטרה  , תתבצע פעילות ענפה של פיתוחמרכז החדשנותכחלק מפעילות 

לחשוף קהלים שונים לעולם היזמות והחדשנות הטכנולוגית ולהוביל לקידום תעסוקה במקצועות טכנולוגיים 
אוכלוסיות  -. בין הקהלים בהם תהיה התמקדותטק ובדגש על עולמות הטכנולוגיות המסייעות-בתעשיית ההי

, עובדי עם תנאי מימון מועדפים ומאזור פריפריה בתעסוקה ובהכשרות וכן סטודנטים, חיילים משוחררים, יזמים
 ., צוותי סיעוד והרפואה בנגבועובדות מקצועות הבריאות

 

 התפקיד כולל
 היי וחברותם פוטנציאליים, סטארטאפים מגוונים לרבות מעסיקיוניהול קשרי עבודה מול גורמים  ייזום-

 , גופי שיקום, מוסדות להשכלה גבוהה ועוד. ורמי ממשלגטק, 

  ,לצורך פיתוח הון אנושי  תוכניות הכשרה לרבות קורסים, סדנאות ועוד והובלה של  פיתוחייזום
 לחשיפה וקידום תעסוקה במקצועות טכנולוגיים. 

  ועם שאר המחלקות והיחידה לקשרי אקדמיה  האמור לעיל בשותפות עם מחלקת משאבי אנוש
 הרלוונטיות בעדי נגב נחלת ערן.

 .קביעת מטרות ויעדים עם מנהל המרכז ועמידה בהם 

 פעילות עם כלל יחידות הארגון ושותפי מרכז החדשנות לצורך הוצאה לפועל של הפעילות .  
 

 נתונים נוספים
  נחלת ערן-עדי נגב מנכ"ל מרכז חדשנות ב –כפיפות 

 פרטים יועברו למועמדים מתאימים  –תחילה העסקה 
 )בסמוך לאופקים(  נחלת ערן-עדי נגב  - מקום העבודה

 תחילת עבודה מותנה באישור להפעלת המרכז.

 
 תנאי סף

 מנהל בתחום רלוונטי )משאבי אנוש,  תואר ראשון המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה בישראל
 .(או תואר רלוונטי אחר, כלכלה, עסקים

  פיתוח הון אנושי.שנתיים בניסיון של לפחות 

  משאבי אנוש ו/או פיתוח הדרכה. שנים בניהול פרויקטים,  3ניסיון של לפחות 

 .יכולת מוכחת להניע תהליכים ולהביא לתוצאות 

 .יכולת כתיבה וניסוח ברמה גבוהה בעברית 
 

 יתרון יינתן למועמדים שעונים על אחד )או יותר( מהדברים הבאים: 
 קשרים מקצועיים בתחומים הרלוונטיים רשת 

 מגורים באזור הדרום 

 אנגלית ברמה גבוהה כולל כתיבה ודיבור 

 כישורי פרזנטציה ומשא ומתן טובים 

 ידע וניסיון בתפקידים טכנולוגיים 

 יזמות / טק-קשר לעולם השיקום / היי 

 בגיוסים טכנולוגיים וברשתות חברתיות. ןניסיו 
 

 -מיועדת לנשים ולגברים כאחד המשרה-


