
 

 
 אגף משאבי אנוש

9929103-08  |batsheva@erc.org.il 

 

2027מאי28        

למועצהאזוריתאשכול
 /הדרוש
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00%:היקףמשרה
:הגדרתהתפקיד

  והתווית דרכו המקצועית הקונסרבטוריוןניהול מקצועי של . 
 קונסרבטוריוןואירועים נוספים של ה םהפקת מופעי. 
 גיוס מורים ותלמידים. 
 .קשר רציף עם התלמידים ועם ההורים 
 הקונסרבטוריוןות לשיווק פעילות אחרי.  
 הסכמי העבודה עם המורים ולגביית שכר הלימוד. 
 גיוס כספים. 
 ים ממשלתייםקשרי עבודה עם משרד. 
  וקונסרבטוריונים אחריםקשרי עבודה עם קולגות. 
 ייזום ופיתוח של פעילויות נוספות  
 איש/אשת חינוך בעל/ת יחס אנושי וחם לתלמידים, להורים ולעובדים. 
 יכולת לנהל צוות מורים וליצור שיתוף פעולה. 
 יכולת לבנות תכניות לימודים בשיתוף עם המורים והתלמידים 
  

 :דרישותהתפקיד
 וסד להשכלה גבוהה בתחום המוזיקה. בעל תואר ראשון לפחות ממ 
  השנים האחרונות בהוראת אחד מאלה לפחות: הנגינה,  01שנים לפחות במהלך  5נסיון של

 וח, הוראת מקצועות עיוניים ותרבויות המוזיקה.השירה, ניצ
  השנים שקדמו להגשת הבקשה לפחות והמוסד מתחייב כי  7מנהל קונסרבטוריון במהלך

 .51המנהל ישלים את לימודיו לתואר בתוך שלוש שנים, למעט עם המנהל מעל גיל 
 חובה. – ניסיון ניהולי 
 ניסיון עשיר בהוראה. 
 יכולת ורבאליתו ייצוגיות, תקשורת בין אישית טובה. 

כפיפות:
 .חוגים וספורטמנהל מחלקת ל

: ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות. תנאיהעסקה

** על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה אותו ניתן להוריד מהאתר המועצה באייקון 
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