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‏
‏מכרז‏פנימי2חיצוני

‏עו"ס‏מרחבי‏ה:\דרוש

‏המועצה‏האזורית‏מרחבים‏מודיעה‏בזאת‏על‏משרה‏פנויה‏כדלקמן:

‏%//0:‏‏היקף המשרה

‏(‏ח'-י':‏דירוג‏עו"ס‏)דירוג ודרגה

‏:‏מחלקת‏הרווחה‏במועצה‏אזורית‏מרחבים.‏מקום העבודה

 :‏מנהלת‏מח'‏הרווחה.כפיפות

‏:‏‏תיאור התפקיד

 ‏מס'‏ ‏מוגדר‏)כגון:‏במועצה‏אזורית‏ישוב‏אחד‏או ‏השירות‏באזור‏הגיאוגרפי ‏על‏מתן אחראי
ישובים(‏שלקוחותיו‏הם‏הפרט‏ומשפחתו,‏מנהיגות‏הישוב‏ובעלי‏התפקידים,‏בעת‏שגרה‏ובעת‏

 חירום.
 וצרכים‏של‏הפרט‏ושל‏הקהילה.מאתר‏בעיות‏ 

 מטפל‏בלקוחותיו‏במטרה‏לשפר‏תפקודם‏האישי‏המשפחתי‏והחברתי‏ע"י‏טיפול‏ישיר,‏סנגור,‏
 תיווך,‏מתן‏ידע‏לשם‏מיצוי‏זכויות‏כאזרח,‏משמש‏מנהל‏מקרה.

 ‏כל‏ ‏עם ‏קשר ‏על ‏שומר ‏לרבדיה, ‏המקומית ‏המנהיגות ‏עם ‏רציף ‏קשר ‏שמירת ‏על אחראי
 פת‏חלב,‏בתי‏ספר,‏מעונות‏יום,‏בית‏סיעודי(.המערכות‏המשיקות‏)כגון:‏‏טי

 .מתן‏ייעוץ‏לבעלי‏התפקידים‏בתחום‏החברתי,‏במטרה‏לסייע‏לפרט,‏למשפחה‏ולקהילה 
 ‏כשירותים‏ ‏קהילתיות ‏פעולות ‏ותכנון ‏תאום ‏ליצירת ‏מקצועיים ‏בין ‏בצוותים הקמה2חברות

 לאוכלוסייה‏על‏פי‏הצרכים‏שעלו‏באיתור.
 

‏:דרישות התפקיד
 עובד‏סוציאלי. 
 .רישום‏בפנקס‏העובדים‏הסוציאליים 
 .חייב‏להשתתף‏בהשתלמויות‏וקורסים‏בתחום‏תפקידו 

‏
‏:מסלול קידום

‏דרגה‏התחלתית:‏רמה‏י'‏בדירוג‏העו"ס.

‏לאחר‏שהייה‏של‏שנה:‏קידום‏לרמה‏ט'.
 לאחר‏שהייה‏של‏שנתיים:‏קידום‏לרמה‏ח'.

‏
 
 
 

 ללשכת מנכ"לית המועצה  יש להגישקורות חיים, תעודות השכלה נדרשות והמלצות 
  osnat@merchavim.org.ilלפרטים    00:22בשעה  22/22/22עד לתאריך 
  20-9929200או בטלפון 

 
 

‏:הבהרה 
 .המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד 

  שווה.המכרז מופנה גם לאנשים בעלי מוגבלות במידה 

 מועמד/ת עם מוגבלות זכאי/ת להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה 

 .תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם 

 המועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום. 

 תתקיים ועדת סינון. -רק מועמדים מתאימים ייענו 

mailto:osnat@merchavim.org.il

