
 
 

 קול קורא להגשת מועמדות
 בית הספר לעבודה סוציאלית לראשות 

 

להגיש את מועמדותן ואנשי סגל מתאימות.ים  נשות  לעבודה .המכללה האקדמית ספיר מזמינה  לראשות בית הספר  ם 

 סוציאלית במכללה. 

 
 : סף דרישות

 עבודה סוציאליתב  .Ph.Dתואר ▪

   ומעלה .הדרגה אקדמית: מרצה בכיר ▪

   חניסיון מחקרי מוכ ▪

  דה, בהדרכת סטודנטים ובעבודה בשניסיון בהוראה במסגרת אקדמית ▪

  תבודה הסוציאלים העבתחוהמקצועי השדה הכרות עמוקה עם האקדמיה ו ▪

   ןרותידמי סיון ניהולי אקינ ▪

 

 הבאים: ו על פי קריטריונים יבחנ .יםותהמועמד

   ;וחברתית רחבה מיתקד מתוך ראיה א ויכולת לפיתוח אקדמי יזמות ומנהיגות מקצועית ואקדמית ▪

 ; יכולת ליצירת שיתופי פעולה אקדמיים ומקצועיים ▪

  ;הילה המקצועית והאקדמיתפר בפני הקג את בית הסיכולת לייצ  ▪

  ;ובהדרכה בהוראה ,במחקר מצוינות אקדמית ▪

  עולם העבודה הסוציאלית באקדמיה ובשדה.עם  עמוקההכרות  ▪

 
ייעהליכי המי ם במכללה האקדמית ספיר, בכפוף לאישור המוסדות האקדמיים  יים הנהוגינהלי המינואם לבהת  ושנוי 

 . ולפי שיקול דעתם

 
  :להגשת מועמדות יש לשלוח 

 כולל רשימת פרסומים ה ,מקובל בפורמט אקדמיקורות חיים  ▪

 (שני עמודים )עד בית הספרפיתוח אקדמי של המשך הכולל חזון לומקצועי פרופיל אקדמי  ▪

 יש שבמידה  וראה()סקרי ה רכות הוראההע ▪

אנשי/נשות אקדמיה )בארץ ובעולם( שהביעו את הסכמתם/ן לכתוב מכתבי המלצה )כולל כתובת  ה/ לוששמות של ש ▪

 .   מלאה, מספר טלפון וכתובת דואר אלקטרוני(

 
 . (2022)אוקטובר  : שנה"ל תשפ"גתחילת עבודה

 משרה. 100%  היקף העסקה:

 
 כתובת: ל ל בלבדבמיים ן.גיש מועמדותלה  יםות.מתבקש יםת.וממתאי יםות.מועמד
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