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 104/2024 מס' ומביפמרכז 

 רכז חוזים ומכרזים       

 

 

 

 מודיעה בזאת על משרה פנויה כדלקמן : "שדות נגב"המועצה האזורית  

 רכז חוזים ומכרזים   -    תואר המשרה. 1

 המשרה  100% - . היקף משרה 2

 יישוביה ומוסדותיה  "שדות נגב"מועצה אזורית  -    מקום העבודה. 4

 )אחראי תחום(  דירוג המח"ר 37-39מינהלי/  7-9  -        שכר. 5

 מהנדס המועצה  -  כפיפות . 6

 

אחראי תחום חוזים ומכרזים ברשות המקומית. טיפול בהכנת חוזים ומכרזים    -תיאור התפקיד.  7

ועבור גורמים הנמצאים בקשר של נתינת שירות/ביצוע עבודה עבור הרשות המקומית.      בשיתוף  

 טיפול בכל נושא שיידרש ע"י הממונה.  ריכוזם וכן טיפול בחידושם בהתאם לזכייתם במכרז.

   -דרישות התפקיד. 8

                      תיכונית מלאה )תעודת בגרות( -                     השכלה

 אמינות ומהימנות אישית, קפדנות ודייקנות בביצוע,  -        כישורים אישיים

יכולת עבודה בסביבה דיגיטלית, הכרות עם טכנולוגיות נוספות בתחומי    -דרישות תפקיד מיוחדות

    מחשב, תודעת שירות גבוהה. היכרות עם יישומי  , הרשות

ח"מ מזכירת המועצה או    050/9870555  -מהנדס המועצה, מר צחי עסיס -לפרטים נוספים .9

 tenders@sdotnegev.org.il במייל 

 

 מצ"ב קישור לטופס באתר המועצה. יש לצרף את כל המסמכים הרלוונטיים  -הגשת מועמדות . 10

https://www.sdotnegev.org.il/556/ לחילופין ניתן להגיש פיזית לתיבת המכרזים שבמשרדי מזכירות .

 המועצה.  

 פניה שתגיע ללא תעודות לא תטופל.

 

 .12:00בשעה  12/12/2024לא מאוחר מיום חמישי יא' כסלו תשפ"ה   -מועד אחרון להגשה 
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 הערות : 

 

תינתן עדיפות למועמד המשתייך    -2021העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( התשפ"א  בהתאם לתקנות   .1

אם  מאתיופיה(  ,עולים  מוגבלויות  ,בעלי  חדשים  ,עולים  )חרדים  הולם  לייצוג  הזכאית  לאוכלוסייה 

 המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים .

 

בלשון זכר ,הכוונה גם ללשון נקבה .הזדמנות שווה ניתנת לאישה בכל מקום בו מפורט תיאור תפקידים   .2

 ולגבר ,בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.

 

/שתידרש לעבור  .3 ,אפשר שיידרש  /מה למלא המשרה המוכרזת  /שתימצא מתאים  /ת שימצא  מועמד 

 מבחן התאמה.

 

מינוי המועמד /ת יהיה בכפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע "י המועמד /ת לבין ענייניו  .4

ענייניה האחרים ובכפוף לסייגים להעסקת קרובי משפחה ;בהתאם להוראות הדין ,הנחיות וחוזרי מנכ"ל  /

 של משרד הפנים .

 

 מודגש בזאת כי המועצה שומרת על זכותה לבצע מיון מוקדם לצורך בחינת עמידה בתנאי הסף. .5

 

 שכר משוער למשרה )ברוטו(לפי סימולציה שתוצג במעמד המכרז.  .6

                                                                                            

                            

     

 בכבוד רב,

 

 חדאד -נורית כהן                

 מזכירת  המועצה 

 

 ראש המועצה                                                                –העתק: מר תמיר עידאן 

 

 

 

    


