
 

 מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד, להגיש מועמדותם.המכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים 

 

 

 למכללה האקדמית ספיר 
 אגף דיקנאט הסטודנטים

 דרוש/ה המרכז לפיתוח קריירה
  קריירה רכז/ת

 דרישות התפקיד:

 תואר אקדמי בתחום מדעי ההתנהגות/משאבי אנוש/ מדעי הרוח והחברה; 

  הקריירה;ניסיון תעסוקתי בתחום 

 "יכולת הובלה, אחריות, יוזמה ו"ראש גדול; 

 ;כושר ביטוי גבוה בכתב ובעל פה 

 יחסי אנוש מעולים; 

 יתרון; –פרטיים, ציבוריים ומהמגזר השלישי  -ניסיון בעבודה מול מגוון ארגונים 

 

 תחומי אחריות:

 והשלישי הציבורי הפרטי, במגזרים מעסיקים קשרי ושימור פיתוח על אחריות;  

 באזור. תעסוקה לארגוני מרכזה ושיווק פרסום 

 לתעשייה; קדמיהאה פעילות בין חיבור 

 המכללה של הסטודנטים/הבוגרים עבור בנגב תעסוקה מקורות איתור . 

 הולמת. עבודה למציאת לסטודנטים/בוגרים תעסוקתי והכוון ייעוץ ליווי, מתן 

 משרות ברשתות ובאתר של המרכז. פרסום 

 .תפעול רשתות חברתיות, העלאת תכנים רלוונטים לשוק העבודה 

 .אחריות על ירידי תעסוקה, ימי זרקור וכל פעילות שקשורה למרכז קריירה  

  המרכז. במערכת הנתונים שלבוגרים /סטטוס הסטודנטים  והכנת דוחות של עדכון שוטף 

 

 
העבודה ונכונות לעבודת שטח,  נדרשת גמישות בשעותשעות שבועיות(  20)משרה  50%: היקף משרה

 בשעות לא שגרתיות.

 

 מיידית :תחילת עבודה
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