
 

 

 

 

 

 ת  /ת סוציאלי/עובד  – דרוש/ה 

 בנגב המערבי  תפקיד פיתוח תעסוקתי קהילתי ל

 משרה   100%
 

 

 :תיאור התפקיד

 של תושבי המועצה ברמה הפרטנית והקהילתית  יהתעסוקת קידום השתלבותם  ✓

 של תושבים  ייעוץ פרטני וליווי בתהליך חיפוש עבודה ✓

  לקידום תעסוקתי לפרטמתן כלים ומיומנויות  ✓

 הובלה, הנחייה וליווי סדנאות תעסוקתיות לקבוצות משתתפים שונות  ✓

 ובניית מענים מקדמים   שונות איתור צרכים תעסוקתיים בהתאם לאוכלוסיות יעד  ✓

 תומכות תעסוקה - פיתוח רשתות קהילתיות חברתיות  ✓

 מחלקות במועצה והנהגות היישובים  קידום ויצירת שותפויות מקדמות תעסוקה עם ✓

 בניית פרויקטים של התערבות קהילתית לתעסוקה והוצאתם לפועל  ✓

 צוות המרכז ולרפרנטים אצל תעסוקתית -התפיסה הקהילתיתחיזוק  ✓

 יישוביים.  

 ם. עדכון שוטף של מאגר המידע לגבי הפונים והסטטוס התעסוקתי שלהם וניתוח הנתוני ✓

 .יעדים ומדדים מול תכנית עבודה הכוללת  עבודה ✓

 

  :דרישות התפקיד

  :השכלה 

 ה חוב   -  תואר ראשון בעבודה סוציאלית, רישום בפנקס העובדים הסוציאליים ✓

 

  :ניסיון מקצועי נדרש 

 יתרון - ניסיון בתהליכי ייעוץ פרטני  ✓

 ניסיון בהובלת פרויקטים חברתיים   ✓

 יתרון   -המגזר הכפרי ניסיון בעבודה/ היכרות עם   ✓

 ניסיון/ היכרות עם עולם התעסוקה   ✓

 יתרון   -ניסיון בהנחיית קבוצות    ✓

 יכולת עבודה עצמאית במקביל לעבודה בצוות רב מקצועי   ✓

 יכולת יצירת שיתופי פעולה עם שותפי תפקיד וגופים מתחומים מגוונים   ✓

 .יכולת למידה עצמאית ותפקוד במצבי חוסר ודאות  ✓

 .יצירתיות, מוטיבציה גבוהה ויחסי אנוש מעוליםיוזמה,   ✓

 .נכונות לעבודת שטח ושעות עבודה גמישות  ✓

 .בעל/ת רכב ורישיון נהיגה בתוקף  ✓

 

 מיידי  תחילת עבודה: 

   ' מעברים' דרך אתר   01/05/2021 :קו"ח ניתן להגיש עד לתאריך

 

 


