
  

 

 

 

 

 

 

 מדור גיוס ופיתוח עובדים 

 אגף משאבי אנוש     

 

 2023פברואר  12
 כ"א שבט תשפ"ג

 2023/80 מס'י חיצונכרז מ
 מרכז/ת גיוס 

 גיוס ופיתוח עובדים 
 מנהלי וטכני  ל"א סגשמ לקתמח

 אגף משאבי אנוש 
 תיאור התפקיד:

 .תהליכי גיוס, הובלה והשתתפות בארגון .א

 קיום וריכוז ועדות קבלה, פרסומן ויישומן. .ב

    לגיוס מידע ערוצי ואיתור שימור מקורות קיימים, פיתוח ופיתוח והטמעת מקורות גיוס חדשים  .ג
 .ברשתות חברתיות

יישומי גיוס  , לרבותמידע לגיוסחיפוש מועמדים ואיתור ממוקד באמצעות שימוש במאגרי הארגון וכלי  .ד
(LinkedIn Recruiter.)            

 (. (Head Huntingאיתור ופנייה למועמדים ייזום,  .ה

 ביחידה. תפקידמתן סיוע וגיבוי לבעלי  .ו

 נוספות בהנחיית הממונה.ביצוע מטלות  .ז

 .רמ"ד גיוס ופיתוח עובדים תאום: עוזריבי אנוש סגל מנהלי וטכני, תממ"ח משאכפיפות:  .ח
 

 

 דרישות התפקיד:
 

 תואר אקדמי. .א

 ניסיון של שנתיים בתחומים רלוונטיים. .ב

 ניסיון בביצוע ראיונות עומק.  .ג

 ניסיון בגיוס ברשתות החברתיות. .ד

 שליטה בשפה האנגלית ברמה טובה מאוד. .ה

 .LinkedIn Recruiterניסיון עבודה בכלי מידע לגיוס ביישומי גיוס  כגון:  .ו

 (.(Head Huntingניסיון קודם בגיוס אקטיבי -רצוי .ז

 
  100%  היקף:

 
 
 
 
 

 
 

 יש להיכנס לקישור הבא:  19/02/2023הגשת מועמדות תיעשה דרך אתר האוניברסיטה עד לתאריך 
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גוריון בנגב פועלת לגיוון תעסוקתי ומעודדת הגשת מועמדויות למכרזים מקרב האוכלוסייה הערבית  -אוניברסיטת בן
 והחרדית.

لنقب في غوريون بن جامعة لتشغيل تعددية نحو تعمل ا لمواطنين وتشجع ا لعرب ا اقصات لتقدم ا لمن  ل
 

 יוזמנו לראיון רק המועמדים בעלי ההתאמה הגבוהה ביותר לדרישות התפקיד
 

https://in.bgu.ac.il/hr/career/Pages/external.aspx

