
 

 

 

 

 

 רכז.ת לפיתוח כלכלי קהילתי דרוש/ה  

 אשכול ועצה אזורית מב

 משרה   100%

 

 תיאור התפקיד:

 תפיסת כלכלה מקומית מקיימת ברשות. וחיזוק   קהילתי -פיתוח תעסוקתיל בנייה והובלת תהליכים  ✓

 תפקידים ביישובים.  ובעלי/ות  עבודה בשיתוף פעולה ובתיאום עם המועצה ✓

 . פרויקטים של התערבות קהילתית לתעסוקה ה והובלתבניי ✓

 ויזמות.  תומכות תעסוקה -פיתוח רשתות קהילתיות חברתיות  ✓

 .של העסק בשלבים השונים ייםנקטנים ובינו  ליווי וייעוץ פרטני לעסקים ✓

 . ברשותבניית תשתיות סטטוטוריות  חלק פעיל בליווי וב לקיחת  ✓

 שיווק ומיתוג   ,הקהילהתפעול של פעילות  , כולל והבינוניים  הובלה ופיתוח של קהילת העסקים הקטנים ✓

 זיהוי צרכים ופיתוח מענים ייחודים ליזמים, יצירת שתופי פעולה בין חברי הקהילה לקהילה המקומית.  ✓

 . ח עסקים, לבעלי עסקים ויזמים מקומיים, ליווי ועזרה בגיוס הלוואות לפיתומידע הנגשת  ✓

 זיהוי צרכים ופיתוח מענים ייחודים, יצירת שתופי פעולה בין חברי הקהילה לקהילה המקומית.  ✓

הפועלים   ✓ במרחב  נוספים  וגופים  האזורית  במועצה  התפקידים  בעלי  עם  משותפת  ועבודה  חיבור 

 לעידוד יזמות עסקים וכלכלה מקומית. 

 

 דרישות התפקיד :

 חובה  –(רישום בפנקס העו"סים)עבודה סוציאלית תואר ראשון ב

מועמדים.ות   רק  כך  בשל  חברתיים,  לשירותים  והמחלקת  הרווחה  משרד  עם  שותפות  הינה  מעברים 

 הרשומים.ות בפנקס העובדים הסוציאלים יכולים.ות להגיש מועמדות למשרה זו. 

 יתרון   –ניסיון והתמחות בעבודה סוציאלית קהילתית  ✓

 ניסיון של שנתיים בהובלת פרויקטים חברתיים  ✓

 יכולת עבודה בצוות ובאופן עצמאי ✓

   יתרון  –קבוצות בהנחיית  ניסיון של שנתיים ✓

 יתרון   –כרות עם עולם העסקים הקטנים ואוריינטציה עסקית יה ✓

 יכולת בניית והובלת תהליכים יוזמה ו ✓

 משמעותי  יתרון –כרות וניסיון עם המגזר הכפרי  יה ✓

 ב ורישיון נהיגה בתוקף בעל/ת רכ ✓

 

 פברואר  תחילת עבודה:

  'מעברים' באתר קו"ח ניתן להגיש  

 

      רק פניות מתאימות תענינה  אשכולמ.א.  *תינתן עדיפות לתושבי/ות 
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